CAMARA MUNICIPAL DE =
Pa

RAFARD
Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA

CAMARA MUNICIPAL DE RAFARD
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL COMPLETO PARA ABERTURA, INSCRICAO E INSTRUCOES
ESPECIAIS DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N °© 01/2018

A CAMARA MUNICIPAL DE RAFARD, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicbes
legais, faz saber que fara realizar neste Municipio, através da empresa Planexcon Gestao
Plblica e Empresarial S/S Ltda. - EPP, com supervisdo da Comissdo Examinadora do
Concurso nomeada pela Portaria n°® 24/2018, INSCRICOES para Concurso Puablico visando
o preenchimento dos CARGOS Publicos existentes, conforme descrigdo constante do item 2
— DOS CARGOS PUBLICOS e demais instru¢ées constantes do presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os cargos publicos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga horaria, 0s
vencimentos e requisitos para preenchimento das vagas estao estabelecidos na tabela do
ITEM 2 — DO CARGO PUBLICO.

1.2 O Concurso para todos os efeitos tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da
data de sua homologacédo, a qual serd publicada no Jornal de Circulacdo no Municipio,
sendo facultada, sua prorrogacao, por igual periodo.

1.3 As etapas do Concurso dar-se-do na forma de Avisos e Extratos de Editais, e seréo
publicadas no Jornal de Circulacdo no Municipio, no quadro de avisos da Camara Municipal
de Rafard e nos sites www.camararafard.sp.gov.br e www.planexcon.com.br.

1.4 E de inteira e intransferivel responsabilidade dos candidatos, o acompanhamento
dos respectivos Editais, Comunicados e demais avisos e publicacfes referentes ao
presente Concurso através dos meios de comunicacdo determinados no item anterior
deste edital.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para a Camara
Municipal de Rafard a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacdo, em
conformidade com a sua classificagdo no Concurso.

1.6 Os candidatos aprovados em todas as fases e nomeados, estardo sujeitos ao que dispde
as legislacoes federal, estadual e municipal pertinentes, e as presentes instrucdes especiais.

1.7 Os candidatos nomeados em decorréncia do concurso publico serdo disciplinados pelo
regime juridico estatutario previsto em lei municipal especifica.
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1.8 A lotacdo dos candidatos convocados e nomeados atenderd as necessidades da
Camara Municipal nas localidades onde funcionar os respectivos 6rgdos ou unidades da
Administracdo no territério do municipio, podendo ser cedido para fora do territério
municipal, conforme determinag&o superior.

1.9 O servidor admitido no cargo publico devera cumprir estagio probatoério de trés anos,
periodo no qual seu desempenho profissional sera avaliado para efetivacdo ou ndo no cargo
publico, sendo regido pela Lei Complementar Municipal n® 96, de 07 de fevereiro de 2003 e
alteracbes posteriores, que dispde sobre o regime juridico estatutario, e demais legislacdes
aplicaveis.

2. DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os cargos publicos a serem providos por este concurso, a quantidade de vagas, a carga
horéaria, os vencimentos e 0s requisitos para preenchimento das vagas sao os estabelecidos
abaixo:

N° CARGA VENCIMENTO

CARGO PUBLICO | \ -1 o | LORARIA (R$)

REQUISITO

Curso Técnico ou
Superior em Ciéncias
Contébeis, Registro no
Respectivo Conselho.

Agente Técnico

L. 01 30h/semanais R$ 1.900,08
Contabil

Curso Técnico em
Ciéncias Contabeis,
Agente Técnico Tecndblogo em
Administrativo e 01 30h/semanais R$ 1.900,08 | Departamento  Pessoal
Financeiro ou Ensino  Superior
Completo em qualquer
area.

Ensino Fundamental
incompleto (42 Série ou
5° ano) e CNH categoria
“B” ou superior.

Motorista 01 40h/semanais R$ 1.226,77

Curso superior completo
Procurador 01 20h/semanais R$ 2.514,97 | em Direito e Registro na
OAB.

2.2 As atribuicdes sumarias dos cargos publicos e o conteddo programatico encontram-se
dispostos no ANEXO | e ANEXO Il que integram o presente edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE
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3.1 S&o requisitos obrigatérios para a posse:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro com igualdade de direitos;

b) Ter 18 anos completos na data da posse ou ser emancipado;

¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) O gozo dos direitos politicos e quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

e) Nao apresentar antecedentes criminais ou, se o0s tiver, demonstrar sua ressocializacao;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcdes que competem ao cargo publico;

g) Preencher os requisitos exigidos para o exercicio do cargo publico, de acordo com o
guadro do item 2.1 deste edital;

h) Ser aprovado em todas as etapas do presente concurso.

3.2 A comprovacdo da documentacdo habil, de que o candidato possui os requisitos aqui
exigidos para o Concurso, sera solicitada por ocasido da posse para o cargo publico
correspondente e a ndo apresentacdo de qualguer dos documentos implicard na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua inabilitacdo no
Concurso, anulando-se e tornando sem efeito todos os atos antecedentes.

3.2.1 A documentacéo basica para a posse sera:

a) Cédula de Identidade - RG, inscricdo no CPF/MF e Titulo Eleitoral;
b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Comprovante de Residéncia;

d) Certidao de quitacédo eleitoral;

e) 1 (uma) foto 3 x 4;

f) Carteira de Trabalho;

g) Comprovante atualizado do PIS/PASEP;

h) Comprovante de abertura de conta corrente em Instituicdo Financeira indicada pelo Setor
de Recursos Humanos da Camara Municipal de Rafard;

i) Exame Médico realizado pela pericia médica oficial;
J) Comprovante de Escolaridade compativel ou superior ao cargo publico a ser empossado.

k) Certiddo de nascimento do(s) filho(s);
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[) Carteira de Reservista, se homem;

m) Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo publico/lemprego ou funcao
publica e quanto ao recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensdes, de acordo
com modelo a ser fornecido pelo Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Rafard;

n) Registro no 6rgédo de classe, quando couber.

3.2.2 A critério da Camara Municipal de Rafard poderdo ser suprimidos ou exigidos outros
documentos para comprovacao dos requisitos para a posse.

3.3 A acumulacdo de cargo/emprego publico somente sera permitida aqueles casos
estabelecidos no artigo n° 37 da Constituicdo Federal, respeitada a compatibilidade de
horérios, nos termos disciplinados pela legislacéo local.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes poderéo ser efetuadas no periodo compreendendo do dia 09 (nove) de
novembro ao dia 26 (vinte e seis) de novembro de 2018, Unica e exclusivamente por
meio da internet, no site da empresa organizadora do concurso, no endereco eletrénico
www.planexcon.com.br, sendo que ap0s esse periodo o0 sistema, automaticamente, ndo
permitira demais inscricoes.

4.2 EM CASO EXCEPCIONAL poderdo as inscricdes ser realizadas pessoalmente nas
dependéncias da Camara Municipal de Rafard, cujas instrucbes serdo oportunamente
divulgadas em forma de Edital, se for o caso.

4.3 O valor da taxa de inscricdo consta na tabela abaixo, e devera ser recolhido por
intermédio de boleto bancario emitido automaticamente pelo sistema durante o processo de
inscricdo, pagavel em qualquer rede bancaria dentro do prazo de vencimento.

CARGO TAXA DE INSCRIGAO
Agente Técnico Contabil R$ 30,00
Agente Técnico Administrativo e Financeiro R$ 30,00
Motorista R$ 20,00
Procurador R$ 50,00

4.4 Para efetivar a inscricdo o candidato devera:

4.4.1. Acessar o site acima referido, ler atentamente as instrucdes disponiveis neste edital, e
preencher integral e corretamente a Ficha de Inscricdo para o Concurso Publico - Edital n®
01/2018 da Céamara Municipal de Rafard. O envio da Ficha de Inscricdo somente estara
confirmado apos o sistema informar 0 nimero de inscri¢ao.
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4.4.2 Preencher corretamente a ficha de inscricdo e imprimir o boleto bancario disponivel ao
final do processo, devendo ser efetuado o pagamento até a data limite indicada no
documento. O pagamento fora deste prazo acarretara o indeferimento da inscri¢ao.

4.5 Ainscrigdo sera deferida somente se:

45.1 O candidato houver completado todo o processo, inclusive obtido o numero de
Inscricdo, até a data limite disposto no item 4.1;

4.5.2 Comprovado o pagamento do boleto bancario, até a data limite de pagamento indicado
no documento, com 0s campos obrigatorios devidamente preenchidos.

4.6 Serdo indeferidas as inscricdes cuja data de pagamento da taxa de inscricdo seja
posterior a data limite, 0 que ndo ensejara a devolucdo da taxa de inscricéo.

4.7 NAO SERA ACEITO, em hipétese alguma, o recolhimento da taxa pelas seguintes
opcoes:

4.7.1 Agendamento de pagamento de titulo de cobranca,

4.7.2 Pagamento de conta por envelope;

4.7.3 Transferéncia eletronica;

4.7.4 DOC e DOC eletrénico;

4.7.5 Ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente;
4.7.6 Deposito em caixa eletrénico;

4.7.7 Pagamento por meio de cheque.

4.8 No dia da realizacao da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricao e
um documento oficial de identidade com foto conforme item 4.16 deste edital.

4.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato a informacdo dos dados cadastrais
exigidos no ato de inscricdo, sob as penas da Lei, pressupondo-se que, no referido ato, o
mesmo tem conhecimento pleno do presente Edital e ciéncia de que preenche todos os
requisitos.

4.10 O valor da inscricdo néo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso, nem seréo aceitos pedidos de isencao de recolhimento.

4.11 N&o sera aceita inscrigdo por via postal, fax, e-mail, condicional, provisoria, ou fora do
periodo estabelecido no item 4.1 do edital.

4.12 A Camara Municipal de Rafard e a empresa Organizadora do Concurso, ndo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de horarios das provas com outros
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compromissos dos candidatos, uma vez que os mesmos serdo definidos e divulgados
oportunamente por Edital de Convocacéao.

4.13 Depois de realizada a inscricdo, os dados constantes da Ficha de Inscricdo somente
poderdo sofrer alteragcbes no caso de mudanca de endereco, fato que devera ser
devidamente fundamentado e encaminhado a Comissdo Examinadora do Concurso até a
data da homologacédo do presente Concurso Publico. Ap6s a homologacdo do mesmo, o
pedido devera ser encaminhado para o Setor de Recursos Humanos da propria Camara
Municipal de Rafard.

4.14 A inscricdo do candidato resultard no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, cujas quais ndo podera se alegar desconhecimento.

4.15 A homologacdo das inscricdes que forem deferidas ou indeferidas sera divulgada
através de publicacdo de acordo com o item 1.3, dentro do prazo de até 10 (dez) dias
contados do encerramento das mesmas.

4.16 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo
atual com foto), Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de
Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou
Autarquias Corporativas e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.17 O candidato assume inteira responsabilidade pela indicacdo correta e posterior
atualizacdo do seu endereco, em caso de alteracdo, conforme item 4.13 deste edital. A
Camara Municipal de Rafard convocard o candidato nomeado através deste indicado
endereco por meio de carta registrada com aviso de recebimento para que tome posse
dentro do prazo legal. O ndo comparecimento no prazo estipulado, além das hip6teses
elencadas neste edital, repercutirda no ndo aproveitamento do candidato ao cargo
publico/vaga, tornando-se sem efeito os atos antecedentes.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 S&o reservadas para cada CARGO publico, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas
EXISTENTES ou que forem CRIADAS, no prazo de validade do Concurso Publico, as
pessoas portadoras de necessidades especiais, desde que compativel com as atribuicbes
do respectivo CARGO publico, em cumprimento do disposto no Artigo 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal, e demais legislacdes aplicaveis.

5.2 De acordo com o numero de vagas oferecidas neste concurso, fica impossibilitada
areserva aos candidatos portadores de necessidades especiais.
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5.3 O candidato portador de necessidades especiais, aprovado no concurso, sera
submetido, antes da posse, a avaliacdo médica a fim de analisar a compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e a funcdo a ser desempenhada conforme ANEXO | — Atribuicdo
Sumaéria, caso em que se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a
funcdo a ser desempenhada, o mesmo estara inabilitado de assumir o CARGO publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

5.4 O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condicbes com o0s
demais candidatos, no que tange ao conteldo, avaliacdo e critérios de aprovacdo das
provas, data, horario, local de aplicacdo, e a nota minima exigida.

5.5 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braile intérprete de
LIBRAS, etc.) ou de sala em condicdes especiais, devera requerer, por escrito, ha forma do
ANEXO lll, a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, até o ultimo dia de encerramento
das inscri¢des, juntando atestado médico comprobatoério da deficiéncia alegada, especifico
para o concurso, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doenca — CID.

5.6 Os documentos previstos no item anterior deverdo ser dirigidos a Comissao
Examinadora do Concurso Publico n°® 01/2018, sendo protocolados na sede da Camara
Municipal de Rafard, sita Praca Prof° Vinicio Stein Campos, S/N,
Centro, até o ultimo dia do encerramento das inscri¢des.

5.7 Os deficientes que néo solicitarem a prova especial no prazo citado no item anterior, e
nas suas condicdes, conforme o ANEXO llI, ndo terdo direito a prova especial, seja qual for
0 motivo alegado.

5.8 Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposicdes legais, prestarao
as provas mediante leitura através do sistema Braille. Os candidatos deverdo levar, para
esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao, podendo ainda, utilizar-se de
soroban.

5.9 Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da
letra correspondente a fonte 24.

5.10 A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo publico e a deficiéncia do candidato
sera avaliada durante o estagio probatorio, sendo exonerado caso a deficiéncia proporcione
a incompatibilidade a sua atribuigéo.

5.11 Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concesséo de readaptacdo, licenca-saude ou aposentadoria por invalidez.

5.12 A ndo observancia integral, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste capitulo
implicard na perda do direito aqui expressadas.
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6. DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Publico serd realizado no Municipio de Rafard, sendo a prova objetiva
prevista para o dia 13 (treze) de janeiro de 2019, no municipio de Rafard, em local a ser
definido e oportunamente divulgado, no periodo abaixo indicado:

MANHA
Das 09h00 as 12h00
Agente Técnico Contabil
Agente Técnico Administrativo e Financeiro
Motorista
Procurador

6.2 O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos que obtiveram
suas inscricdes deferidas aos cargos publicos acima concorrentes, de carater
eliminatério_e classificatdrio, com questdes de multipla escolha, visando a capacitacao
para o CARGO publico, cujas matérias versarao sobre Contetdo Programéatico constante do
ANEXO Il do presente Edital.

6.3 A confirmacao oficial sobre a data, horéario e local da realizagdo da prova objetiva, assim
como eventuais alteracdes, serdo divulgadas oportunamente apdés o encerramento das
inscricdes, através de Edital de Convocacdo para as Provas, a ser publicado nos sites
www.camararafard.sp.gov.br e www.planexcon.com.br, na sede da Camara Municipal de
Rafard e publicado no Jornal de Circulacdo no Municipio.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova OBJETIVA, de carater _eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do respectivo CARGO
publico. A prova tera duracao de 03 (trés) horas e sera composta de 40 (quarenta) questdes
de multipla escolha, de acordo com o contetdo programatico constante do ANEXO Il deste
Edital, distribuidas e pontuadas conforme critérios estabelecidos na tabela abaixo:

CARGOS PUBLICOS
AGENTE TECNICO CONTABIL, AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO, PROCURADOR E MOTORISTA
QUANTIDADE DE (x) PESO (=) TOTAL DOS
DISCIPLINAS QUESTOES INDIVIDUAL PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,5 25,00
MATEMATICA 10 2,5 25,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 3,0 45,00
CONHECIMENTOS GERAIS 05 1,0 05,00
TOTAL 40 100,00
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7.1.1 A cada questdo serdo atribuidas 05 (cinco) alternativas, da qual somente 01 (uma) sera
a correta.

7.2 O candidato podera se preparar para as provas utilizando qualquer bibliografia que trate
de forma sistematizada dos assuntos selecionados no ANEXO II.

7.3 Na data determinada para a realizacdo das provas os candidatos deverdo se apresentar
nos locais indicados com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos do horario
previamente determinado para o inicio das mesmas.

7.4 O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem
munidos de documento de identidade original com foto, comprovante de inscricdo, caneta
esferografica azul ou preta, podendo levar, opcionalmente, lapis e borracha.

7.4.1 Entende-se por documento de identidade original os relacionados no item 4.16 deste
edital, ndo sendo admitido adentrar na sala de prova o candidato que n&o porta-lo.

7.4.1.1 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada.

7.4.1.2 Os eventuais erros de digitacdo de nome, niumero de documento de identidade e
data de nascimento deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario
especifico, junto ao fiscal da sala.

7.4.2 A candidata lactante devera levar acompanhante, que se responsabilizara pela guarda
do menor. Nado havera prorrogacdo de horario da duracdo da prova para candidata nesta
situacao.

7.4.3 Durante a prova, o candidato ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros
candidatos, e nem fumar; serd advertido pelo Fiscal de Prova caso perceba-se que busca
visualizar prova ou gabarito de outro candidato, sendo-lhe retirada a prova e desclassificado
no caso de reiteracédo da atitude.

7.5 Nao serédo admitidos nos locais de provas, os candidatos que se apresentarem apos 0
horério estabelecido para inicio das provas e fechamento dos portées.

7.6 O ndo comparecimento na data fixada para realizagdo das provas excluira
automaticamente o candidato do Concurso Publico.

7.7 Durante a realizacdo da prova ndo sera permitida a consulta de nenhuma espécie de
legislagéo, livro, revista ou folheto, uso de calculadora, telefone celular ou outro equipamento
de comunicacéo, bem como néo sera admitida comunicacéo entre os candidatos.
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7.7.1 Os equipamentos eletrbnicos que estejam eventualmente na posse dos candidatos
deverédo ser desligados e inseridos em invoélucro plastico préprio a ser fornecido pelo Fiscal
de Prova, devendo ser alojados debaixo das cadeiras.

7.8 Caso seja necessaria a utilizacdo do sanitario, o candidato devera solicitar ao Fiscal de
Prova, que designara Auxiliar de Coordenacdo para acompanha-lo, devendo no percurso
manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista.

7.9 A prova constara de questbes com testes de multipla escolha, podendo seu conteudo
variar conforme item 7.1 deste edital.

7.10 A duracdo da prova é de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento da Folha de Respostas - GABARITO. O candidato somente podera entregar
a prova depois de decorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio; os 02 (dois) ultimos
candidatos a entregarem as provas permanecerdo na sala para efetuar com o Fiscal de
Prova a lacracédo do envelope contendo as Folhas de Respostas, bem como assinatura de
termo de ocorréncia.

7.11. A inviolabilidade das Provas sera comprovada no local de sua realizacdo, no momento
do rompimento do lacre dos envelopes, na presenca dos candidatos.

7.12 O candidato devera assinar Lista de Presenca, que Ihe sera apresentada logo no inicio
da prova.

7.13 O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comecar a
resolucdo, preenchendo e assinando o seu nome junto a capa da prova e verificando no
cabecalho de todas as folhas se 0 mesmo corresponde ao cargo publico em que se
inscreveu; a seguir verificard se o Caderno dispde do numero de questdes objetivas de
multipla escolha em conformidade com o item 7.1; por fim, o candidato devera verificar se
nao ha falha de impresséo que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustracdes. Caso a
prova ndo seja referente ao cargo publico de sua inscricdo, ou o Caderno de Questdes
esteja incompleto, ou tenha qualquer defeito, devera solicitar ao Fiscal da Prova que o
substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

7.14 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal da
Prova que anotara em formulario proprio a ocorréncia, para posterior analise, 0 que nao
substitui a apresentacao posterior de eventual recurso contra questdes.

7.15 O candidato ndo podera levar consigo o Caderno de Provas, em funcdo da reserva de
direitos autorais, o qual devera ser devolvido juntamente com o gabarito, mas podera utiliza-
lo como rascunho no decorrer da prova.
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7.15.1 O caderno de questbes sera oportunamente disponibilizado na éarea restrita do
candidato, no endereco eletrénico www.planexcon.com.br, quando da divulgacédo do
gabarito extraoficial, para consulta e utilizagcdo em eventuais recursos.

7.16 As questbes deverdo ser respondidas na Folha de Respostas, preenchendo-se
totalmente o campo indicativo da letra correspondente a opcdo de resposta escolhida
necessariamente com caneta esferogréafica azul ou preta; caso o candidato assinale mais de
uma alternativa, a questao sera considerada errada; a Folha de Respostas ndo podera ser
preenchida a lapis, rasurada, amassada ou perfurada, caso contrario, a resposta sera
anulada.

7.17 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, apos analise da
Comissdo Examinadora do Concurso, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulacéo dos recursos.

7.18 A folha de Respostas somente terd validade se estiver assinada pelo candidato no
campo indicado.

7.19 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que, durante as provas:

a) Nao comparecer para a realizacdo da prova, conforme convocacéao oficial seja qual for o
motivo alegado;

b) Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
c) Nao apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste Edital,

d) Ausentar-se durante o processo, da sala ou local de provas sem o0 acompanhamento de
um fiscal;

e) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito;

f) Lancar meios ilicitos para a realizacao das provas;

g) Nao devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de
aplicacao e de corregao das provas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Agir com incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao da prova.

J) Utilizar-se de livros, dicionario, notas ou impressos que nado forem expressamente
permitidos;
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k) For surpreendido portando e utilizando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, méaquina fotografica e equipamentos afins ou outros materiais estranhos a
realizagéo das provas.

7.20 O candidato poder& consultar o gabarito oficial nos sites www.camararafard.sp.gov.br e
www.planexcon.com.br, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Rafard e através da
publicacdo no Jornal Circulagdo no Municipio, na data estipulada no cronograma — ANEXO
V.

7.20.1 O candidato podera consultar o gabarito extraoficial no site www.planexcon.com.br,
gue estara disponivel a titulo meramente orientativo, no prazo descrito no cronograma —
ANEXO IV.

7.20.2 Né&o serado informados resultados por telefone, e-mail, ou qualquer outro meio de
comunicacao.

7.21 Estard classificado e aprovado o candidato que, na prova objetiva, obtiver no minimo 50
(cinquenta) pontos, de acordo com a tabela do item 7.1.

7.22 Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

7.23 Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 7.19
no dia de realizacdo das provas, ndo se responsabilizando a Camara Municipal de Rafard e
a empresa organizadora do Concurso pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados,
nem por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos neles apresentados.

8. DA NOTA FINAL DE DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Para todos os candidatos concorrentes aos cargos do item 2.1 serd julgado através de
provas objetivas:

8.1.1 A Nota Final das provas objetivas sera escalonada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
seguindo os pesos constantes na tabela do item 7.1 deste Edital.

8.1.2 Serdo desclassificados os candidatos que nao atingirem nota minima de 50
(cinquenta) pontos, seguindo de acordo atabela constante do item 7.1.

8.2 Em caso de empate na nota final, para fins de desempate terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato inscrito que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
até o ultimo dia de inscricdo, em observancia ao disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da
Lein. 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso); maior idade; casado/convivente
ou viavo; maior numero de filhos; ou por sorteio publico realizado junto a Camara Municipal
de Rafard, pela Comissdo Examinadora do Concurso.
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8.3 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita através de Edital, publicado em
jornal de circulagdo no municipio, no quadro de avisos da Camara Municipal de Rafard e nos
sites www.camararafard.sp.gov.br e www.planexcon.com.br, por ordem decrescente de nota
final.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E DA IMPUGNACAO

9.1 Os candidatos poderdo apresentar recurso administrativo do deferimento/indeferimento
das inscricbes, dos gabaritos oficiais, das questdes e da classificacdo proviséria dos
candidatos aprovados, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia seguinte das datas
das respectivas publicacdes oficiais, em jornal de circulacdo no municipio.

9.2 O recurso administrativo devera ser apresentado eletronicamente através da area
restrita do candidato no site onde foi efetuada a sua inscricdo: www.planexcon.com.br,
através do modelo fornecido pelo proprio sistema.

9.3 Deve constar necessariamente do recurso a fundamentagédo ou o embasamento com as
devidas razdes do recurso.

9.4 Serao indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital, bem
como aqueles que néo apresentarem fundamentacdo e embasamento.

9.5 No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes esse podera,
eventualmente, na anulacdo de questdo ou alteracdo de gabarito com a consecutiva
alteracdo da nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacao
superior ou inferior.

9.6 Havendo provimento de recurso, sera divulgado o edital com as retificacfes pertinentes
ou ratificacdo do resultado, se for o caso.

9.7 N&o serdo aceitos recursos feitos através de cartas, e-mail, telefone ou qualquer outro
meio que nao seja o descrito no item 10.2.

9.8 Na hipotese de anulacdo de questao da prova objetiva, a mesma sera considerada como
respondida corretamente por todos os candidatos, independentemente de recurso.

9.9 Quaisquer interessados poderdo impugnar o presente edital, dentro do prazo de 02
(dois) dias uteis contados da sua publicacao.

9.10 A impugnacdo devera ser apresentada eletronicamente através da area restrita do
candidato, no site onde foi efetuada a sua inscricdo: www.planexcon.com.br, através do
modelo fornecido pelo proprio sistema.

9.11 Deferida a impugnacéo, sera divulgado edital com as retificacdes pertinentes, conforme
0 caso.
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|| 10. DA POSSE

10.1 A convocacéo para posse do candidato aprovado sera feita na ordem de classificacdo e
na medida das necessidades da Camara Municipal de Rafard, oportunidade em que deverao
ser apresentados os documentos necessarios, exigidos para comprovacado dos requisitos
para o cargo publico, conforme item 3 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE.

10.2 A nado apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizacdo da posse.

10.3 Uma vez homologado o concurso publico, conforme a necessidade da Camara
Municipal, o chamamento para posse e preenchimento da vaga ao cargo publico sera feito
por convocacgdo via correio, mediante aviso de recebimento, através do endereco indicado
no ato da inscricdo, ou qualquer outro meio de convocacdo habil e eficaz a critério da
Administragcdo. A Camara Municipal de Rafard ndo se responsabiliza por alteracdes de
endereco sem comunicacao prévia por parte do candidato.

10.4 Para efeito da posse e de preenchimento da vaga, o candidato convocado sera
submetido a Pericia Médica, de carater eliminatério, que avaliard a capacidade fisica e
mental de acordo com a especificidade do cargo publico.

10.5 O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga do cargo publico, recusar,
desistir por escrito ou depois de tomar posse, deixar de entrar em exercicio no prazo
estipulado pela Administracao, sera exonerado e tornado sem efeito a sua nomeacao.

10.6 Os candidatos aprovados e investidos no cargo publico estardo sujeitos a estagio
probatdério de acordo com Politica interna de Avaliagdo de Desempenho.

10.7 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das
funcBes inerentes ao cargo publico, sera desclassificado.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1 O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢cdes estabelecidas
neste Edital e da legislacdo vigente, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

11.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao do provimento do CARGO publico,
acarretard a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

11.3 Qualquer regra prevista neste Edital poderad ser alterada antes da realizagdo das
provas, mediante a divulgacéao oficial do item atualizado.
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11.4 O candidato classificado obriga-se a manter, durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, o seu endereco atualizado para eventuais convocacdes, ndo Ihe cabendo
qualquer reclamacgdo caso ndo seja possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta da
citada atualizagao.

11.5 Compete ao Prefeito Municipal a homologacdo oficial do resultado do Concurso
Publico, que sera publicada no Jornal de Circulagéo no Municipio.

11.6 A incineracdo das provas e dos gabaritos sera realizada somente apés a apreciacao e
fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo dos respectivos atos de
admissdao, mantendo-se, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
cadastrais e eletronicos.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico,
nomeada exclusivamente para este fim.

11.8 A elaboracdo das provas, sua aplicacdo e correcdo, bem como a classificacdo dos
candidatos aprovados, ficardo sob a coordenacdo da empresa Planexcon Gestdo Publica e
Empresarial S/S Ltda.

11.9 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo da Camara
Municipal de Rafard, estardo sujeitos a carga horaria correspondente ao que este preceitua,
inclusive com alteracfes que vierem a se efetivar, bem como poderdo ser convocados para
trabalhar em regime de plantdo para o bom desempenho das atividades publicas.

11.10 Fazem parte do presente Edital:

ANEXO | — Atribuicdo Sumaria;

ANEXO II - Contetudo Programatico;

ANEXO Il - Modelo de Requerimento - Portador de Necessidades Especiais;
ANEXO IV - Cronograma.

11.11 E por motivo de transparéncia, para chegar ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar ignoréncia, este edital estard disponivel para consulta nos sites
www.camararafard.sp.gov.br e www.planexcon.com.br, na sede da Camara Municipal de
Rafard e publicado no Jornal de Circulagdo no Municipio, de forma resumida.

Rafard, 08 de novembro de 2018.

ANGELA MARIA D. BARBOZA
PRESIDENTE
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- Anexol |

ATRIBUICAO SUMARIA

AGENTE TECNICO CONTABIL

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar empenhos e realizar pagamentos; Desenvolver
operacdes financeiras da Céamara, como as relacionadas a previsdo de receita,
financiamento, e inversbes, orcamentos, créditos e outras, planejando, organizando e
controlando os programas e sua execucdo e avaliando resultados, para assegurar o
processamento regular das atividades e contribuir para boa situacdo econémico-financeira
da Camara Municipal; executar e organizar trabalhos inerentes a contabilidade e
obedecendo aos principios da Lei 4.320/64, Lei 8.666/93 e Lei Complementar 101/2000;
Identificar a situacao financeira, analisando os recursos financeiros dos agentes econémicos
(bens monetérios, créditos, valores mobiliarios) a gestdo dos recursos financeiros e outros
fatores pertinentes, para decidir sobre politicas de acdo, normas e medidas a serem
propostas; participar da elaboracao da politica financeira na Camara Municipal, colaborando
com informacdes, sugestdes e experiéncias, a fim de contribuir para a definicdo de objetivos
gerais e especificos e para articulagcdo de sua area gerencial com as demais; planejar os
servicos relacionados a previsdo orcamentaria, receita e despesas, tesouraria, crédito,
financiamentos e inversfes e outros, baseando-se na situacdo financeira atual e nos
objetivos visados, para definir propriedades, sistemas e rotinas relacionadas a esses
servicos; informar a Presidéncia da Mesa sobre a situagéo financeira da Camara Municipal,
medidas em andamento e resultados obtidos, elaborando relatérios e estatisticas
acompanhadas de analises e comentarios pertinentes, para possibilitar a avaliacdo geral das
diretrizes aplicadas e sua articulagdo com a politica geral da Camara; executar servicos
inerentes a contabilidade geral da Camara; escriturar analiticamente os atos ou fatos
administrativos, efetuando os correspondentes lancamentos contabeis, para possibilitar o
controle contabil e orcamentario; examinar empenhos de despesas, verificando a
classificacdo e a existéncia de recursos nas dotacdes orcamentarias, para o pagamento dos
compromissos assumidos; elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais,
semestrais e anuais, relativos a execucado or¢camentaria e financeira, em consonancia com
leis, regulamentos e normas vigentes para apresentar resultados da situacao; preencher o
sistema contabil da Camara e o referente ao AUDESP; executar outras atividades correlatas.

AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

DESCRICAO SUMARIA: Preparar mensalmente a folha de pagamento dos servidores e dos
subsidios dos Vereadores e as guias de recolhimentos dos encargos. Preparar documentos
referentes a concesséao de férias ou de dispensa de servidor; preparar 0s atos necessarios a

CONCURSO PUBLICO 01/2018 16 | 28



CAMARA MUNICIPAL DE =
Pa

RAFARD
Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA

admissao, manutencdo e dispensa de servidores; organizar e manter pasta individual de
cada servidor contendo toda documentacéo relativa a ele e ao cargo que exerce; controlar e
preparar os atos de concessdo de direitos e vantagens previstos na legislacdo vigente;
organizar arquivos e cadastros; controlar o recebimento de correspondéncias e documentos;
redigir cartas; auxiliar na elaboracdo de relatorios; alimentar o portal da transparéncia e
Servigos de Informacao; alimentar Sistema Audesp; receber e pagar em moeda corrente,
receber, guardar e entregar valores, efetuar nos prazos legais, os recolhimentos devidos,
prestando contas, efetuar selagem e autenticacdo mecanica ou eletronica; elaborar
relatorios financeiros e demonstrativos de trabalho realizado e importancias recebidas e
pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros e/ou formularios; informar, dar pareceres
e encaminhar processos relativos a sua competéncia; assinar cheques, conhecimentos e
demais documentos relativos ao movimento de valores; preencher cheques bancérios;
controlar pagamentos, aplicacdes e saldos bancérios; realizar as conciliagbes bancarias,
emitir periodicamente relatérios econémicos financeiros e fluxos de caixa; executar tarefas
afins.

MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir os automdveis da Camara Municipal; Verificar diariamente
as condi¢cbes de funcionamento do veiculo antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de Oleo, freios, farois, embreagens, combustiveis, e etc. Dirigir veiculos
transportando Vereadores, autoridades, funcionarios, assessores, pessoas, materiais e
outros, conforme solicitacéo; zelar pela seguranca de passageiros, verificando fechamento
de portas e o0 uso obrigatério do cinto de seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia,
inclusive dando suporte logistico para 0s passageiros caso esteja transportando-o0s; manter
o veiculo limpo, externo e interno, e em condicdes de uso, levando-o a manutencao sempre
gue necessario; Informar-se sobre o itinerario e conduzir veiculo em viagens dentro e fora do
municipio; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo; anotar,
segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objeto e
pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo ap6s o servico,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; cumprir rigorosamente o horario de saida e
chegada dos passageiros; em caso de sinistro comunicar imediatamente o superior,
preenchendo corretamente o relatério do ocorrido; manter-se atualizado com as normas e
legislagdo de transito; participar de programa de treinamento, quando convocado; efetuar a
prestacdo de contas das despesas efetuadas com o veiculo; prestar ajuda no carregamento
e descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local destinado; cumprir jornada de
trabalho flexivel; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcgéo.

PROCURADOR

DESCRICAO SUMARIA: Representar juridicamente a Camara Municipal em juizo ou fora
dele, nas acbes em que esta for autora ou interessada, para assegurar os direitos
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pertinentes ou defender seus interesses; coordenar e formular contratos e adendos; emitir
pareceres em processo administrativo de servidores; assessorar as comissdes
administrativas constituidas para processar sindicancias e processos administrativos; revisar
os projetos de lei elaborados pelo Poder Legislativo; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO I

CONTEUDOPROGRAMATICO

CONTEUDO GERAL E ESPECIFICO DO CARGO DE MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo, pontuagcdo; crase; classes gramaticais;
funcéo sintatica dos termos da oracdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sindnimos e antdnimos; Encontros
vocalicos (ditongo, tritongo e hiato); Encontros Consonantais; Digrafos; Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas (monossilaba, dissilaba, trissilaba e polissilaba);
Diviséo silabica; Interpretacdo de Texto e Género Textual.

Bibliografia Sugerida:
http://www.soportugues.com.br/secoes/gramatica
http://portugues.uol.com.br
http://brasilescola.uol.com.br/gramatica

MATEMATICA:

Conjuntos; numeros naturais; multiplos e divisores; niumeros inteiros; nameros racionais;
nameros reais; sistema de numeracdo decimal; operacfes fundamentais; sistema métrico
decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo;
sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus; razdes;
proporcdes; regra de trés; média; juros; porcentagens; funcdes de 1° grau; probabilidade,
raciocinio l6gico matematico.

Bibliografia Sugerida:
www.somatematica.com.br
www.brasilescola.com.br/matematica
www.matematiques.com.br
www.matematicamuitofacil.com

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Fatos contemporaneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutrig&o,
Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil
e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional.

Bibliografia Sugerida:
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www.estadao.com.br
www.folhaonline.com.br
http://g1.globo.com/index.html
http://educacao.uol.com.br

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; NogOes bésicas de mecanica,
operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢cdes de freio, pneus etc.; Diagndsticos
de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e conservacado do veiculo;
Caddigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503/97 e atualizacGes posteriores) — Capitulo
XV; Resolucdo Contran n° 160/04.

Sugestdes Bibliograficas:

Resolucdo Contran n° 160/2004 e suas alteracdes — disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO_CONTRAN_160.pdf
Cdbdigo de Transito Brasileiro — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9503.htm

CONTEUDO GERAL DOS CARGOS DE: AGENTE TECNICO CONTABIL,
AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO E PROCURADOR

LINGUA PORTUGUESA:

Funcdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Elementos de comunicacao. Interpretacéo
de Texto. Tipologia e Género textual. Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacéo,
pontuacdo; crase; classes gramaticais; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes);
Semantica: sinbnimos e antdnimos; homodnimo, Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da
oracdo; processos de coordenagdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal.
Pronomes obliquos e atonos. A palavra se e que, porque, porqué, por que, por qué.

Bibliografia Sugerida:

Dicionario Online Michaelis - Disponivel em: http://Michaelis.uol.com.br
http://www.soportugues.com.br/secoes/gramatica
http://portugues.uol.com.br

http://brasilescola.uol.com.br/gramatica

MATEMATICA:

Raciocinio logico matematico. Numeros naturais: Numeros Inteiros, Sistema de numeragéo
decimal, operagbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e
radiciacdo); Aplicacdo das propriedades operatOrias nas técnicas de calculo mental e
estimativas; Proporcionalidade: nocdo de razdo entre nameros, propor¢cdo entre duas ou
mais razdes e grandezas. Divisibilidade: Nog¢bes de divisores, multiplos, niumero primo,
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MMC, MDC e aplicacdes na resolucdo de problemas do cotidiano; NUmeros racionais:
Operacdes, representacdes e exploracdo dos diferentes significados dos racionais em
situagbes problemas; Sistema monetario brasileiro; juros, porcentagem. Equacdes:
Expressdes algébricas, valor numérico de uma expressao algébrica, equacdes de 1° e 2°
graus, resolucao de situacdes problemas com equacdes e sistemas de equacdes de 1° e 2°
graus; Geometria: Figuras planas, solidos geométricos e suas propriedades; Composicao e
decomposicédo de figuras planas e espaciais, planificacfes; Medidas: Calculos com unidades
de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade; Perimetros, areas e volumes;
Tratamento da Informacao: Leitura e interpretacdo de dados em tabelas e gréaficos; Média,
moda e mediana. Trigonometria no triangulo retangulo, Teorema de Pitagoras. Funcdes de
1° e 2° graus; probabilidade; analise combinat6ria; nUmeros binomiais e binbmio de Newton;
ndameros complexos.

Bibliografia Sugerida:
www.somatematica.com.br
www.brasilescola.com.br/matematica
www.matematiques.com.br
www.matematicamuitofacil.com

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Fatos contemporaneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢éo,
Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacgédo, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil
e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional.

Bibliografia Sugerida:
www.estadao.com.br
www.folhaonline.com.br
http://g1.globo.com/index.htmi
http://educacao.uol.com.br

CONTEUDO ESPECIFICO DOS CARGOS DE: AGENTE TECNICO
CONTABIL, AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO E
PROCURADOR

AGENTE TECNICO CONTABIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Publica: Orcamento Publico: principio orcamentario; Pecas de Planejamento
(PPA, LDO e LOA);

Lei Federal n° 4.320/64 — disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I4320.htm

Lei Federal Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal - disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm)

CONCURSO PUBLICO 01/2018 21|28


http://educacao.uol.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE =
Pa

RAFARD
Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA

Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VI) - disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm);

Sistema AUDESP - Auditoria Eletrénica do Estado de S&o Paulo — Manual Técnico —
Operacional - disponivel em:

http://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/Audesp _Manual_Tecnico_Operacional_vla.pdf);
Demonstracfes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP — Secofem/2018 -
disponivel em:
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/656179/MOD+06+Demonstra%C3%A7
%C3%B5es+Cont%C3%Albeis+Aplicadas+ao+Setor+P%C3%BAblico+%E2%80%93%20D
CASP+.pdf/a7299058-72df-4d6d-9b75-13018dcc359a);

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 62 Edicao (Parte |, Parte Il, Parte IV e
Parte V) - disponivel em:
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/456785/CPU_MCASP+6%C2%AA%20
ed i%C3%A7%C3%A30_Republ2/falee713-2fd3-4f51-8182-a542¢cel23773);

Lei Federal n° 8.666/93 - disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm

Lei Orgéanica do Municipio de Rafard - disponivel em:

https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018175702lei_organica_do_municipio.pdf
Resolucdo n° 001/2001, e suas alteracbes - Dispde sobre a reforma do Regimento Interno
da Camara Municipal - disponivel em:

https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018174852regimento_interno.pdf

Lei Complementar n.° 96/2003 — “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Rafard - disponivel em:
https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018180206arquivo_0096.pdf

AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Organica do Municipio de Rafard - disponivel em:
https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018175702lei_organica_do_municipio.pdf
Resolucdo n° 001/2001, e suas alteracbes - Dispde sobre a reforma do Regimento Interno
da Camara Municipal - disponivel em:

https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018174852regimento_interno.pdf

Lei Complementar n.° 96/2003 — “Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Rafard - disponivel em:
https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018180206arquivo_0096.pdf

Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, Manual Basico Remuneracdo de Agentes

Politicos, 2016 - disponivel em:
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/publicacoes/remuneracao_agentes_politicos.pdf;
Constituicdo Federal de 1988 (Titulo |Ill, Capitulo VI) - disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm);

Manuais Fase Il Audesp - disponiveis em:

https://www4.tce.sp.gov.br/audesp/sites/audesp/files/documentos/manualfaseiii2018.pdf;
http://www4.tce.sp.gov.br/audesp/sites/audesp/files/downloads/2018_09 26 manual_autoriz
acao_de_modificacao_-_ externo.pdf;
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https://www4.tce.sp.gov.br/audesp/sites/audesp/files/downloads/manual_declaracao_negativ
a_fase_iii.pdf;
https://www4.tce.sp.gov.br/audesp/guia-de-prestacao-de-dados-de-atos-de-pessoal-0)

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 — Principios do Direito Administrativo. 2 — Atividade,
estrutura administrativa e organizagdo administrativa brasileira. 3 — Agentes Publicos:
classificacdo, remuneracéo, regime juridico constitucional, direitos e vantagens. 4 — Poderes
administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar (processo administrativo disciplinar),
poder regulamentar, poder de policia.

PROCURADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 — Direito Administrativo: noc¢des, conceitos, fontes e
sistemas. 2 — Administracdo Publica: Regime Juridico Administrativo - Principios do Direito
Administrativo. 2 — Atividade, estrutura administrativa e organizacdo administrativa brasileira.
3 — Administracdo Direta e Indireta. 4 — Agentes Publicos: classificacdo, remuneracao,
regime juridico constitucional, direitos e vantagens. 5 — Poderes administrativos: poder
hierarquico, poder disciplinar (processo administrativo disciplinar), poder regulamentar,
poder de policia. 6 — Licitagcbes e Contratos Administrativos. 7 — Atos administrativos:
conceito, elementos, pressupostos, classificacdo, espécies e extincdo. 8 — Atividade
Administrativa: servigos publicos — execugdo direta, indireta e terceiro setor. 9 —
Concessbes, permissfes e autorizacbes. 10 — Intervencdo do Estado: desapropriagéo,
requisicdo, servidao administrativa, ocupacao e tombamento. 11 — Responsabilidade civil do
Estado. 12 — Controle da Administracdo Publica: controle administrativo, controle legislativo,
controle externo a emprego do Tribunal de Contas e controle judiciario. 13 — A Administracao
Plblica em juizo. 14 — Improbidade administrativa.

Legislacéo:

Lei Federal n° 8.429/92 e suas alteracdes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/I8429.htm

Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracgdes — disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/I8666cons.htm
Lei Federal n° 8.987/95 e suas alteragcfes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8987cons.htm

Lei Federal n° 10.520/02 e suas alteracoes - disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/110520.htm
Lei Federal n° 13.019/14 e suas alteracdes - disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2014/Lei/L13019.htm
Lei Complementar n® 123/06 e suas alteracdes - disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/Icp/lcp123.htm

Decreto Federal n® 9.412/18 — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9412.htm
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Manuais e sumulas:

Manual Bésico de licitacdes e contratos do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
2016 — disponivel em: http://www4.tce.sp.gov.br/sites/tcesp/files/licitacoes_contratos.pdf
Manual Basico de remuneracdo de agentes politicos do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, 2016 — disponivel em:
http://www4.tce.sp.gov.br/sites/tcesp/files/remuneracao_agentes_politicos.pdf

Manual Basico de repasses publicos ao terceiro setor do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, 2016 — disponivel em:
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/publicacoes/repasses_publicos_terceiro_setor.pdf
Sumulas de jurisprudéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — Resolucéo n°
10/2016 — disponivel em:

http://www4.tce.sp.gov.br/sumulas

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 — Constituicdo: conceito, classificacdo e elementos. 2 —
Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. 3 — Poder constituinte: originario,
derivado e decorrente. 4 — Principios Fundamentais. 5 — Direitos e Garantias Fundamentais.
6 — Controle de Constitucionalidade: conceito, espécies e sistemas de controle judicial. 6.1 —
Acédo Direita de Inconstitucionalidade, Acdo Direta de Inconstitucionalidade por Omisséao,
Acao declaratéria de constitucionalidade e Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. 7 — Sumula Vinculante. 8 — Ac¢Bes constitucionais: mandado de seguranca
(individual e coletivo), habeas data, habeas corpus, acdo popular, acdo civil publica e
mandando de injungédo. 9 - Divisdo do Poder. Organizagdo do Estado: Unido, Estados,
Municipios, Distrito Federal e Territérios. 10 — Administracdo Publica. 11 — Organizacdo dos
Poderes: Poder Legislativo (Processo Legislativo), Poder Executivo, Poder Judiciario e
Funcdes Essenciais a Justica. 12 — Tributacdo e Orcamento Publico: Sistema Tributério
Nacional. 13 — Sistema Orcamentario e Financas Publicas.

Legislacéo:

Constituicdo Federal — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
Lei Federal n° 4.717/65 e suas alteragcfes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/l4717.htm

Lei Federal n°® 9.507/97 e suas altera¢cfes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9507.htm

Lei Federal n°® 9.868/99 e suas alteragdes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9868.htm

Lei Federal n°® 9.882/99 e suas alteragdes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9882.htm

Lei Federal n° 12.016/09 e suas alteragdes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/1ei/112016.htm
Lei Federal n° 13.300/16 e suas alteracdes — disponivel em:
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/1ei/113300.htm

DIREITO CIVIL: 1 — Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. 2 — Pessoas. 3 —
Bens. 4 - Fatos, Atos e Negocios Juridicos: forma, validade, eficacia e elementos. 5 —
Prescricdo e Decadéncia. 6 — Teoria geral das obrigacdes. 7 — Teoria geral do contrato:
contratos em espécie. 8 — Responsabilidade civil. 10 — Direitos das coisas: posse,
propriedade, direitos reais sobre coisas alheias.

Legislacéo:

Cadigo Civil — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110406.htm

Lei de Introducgédo as normas do Direito Brasileiro — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/Decreto-Lei/Del4657compilado.htm

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 — Teoria geral do processo civil. 2 — Principios do
Processo Civil. 3 — Jurisdicdo e Competéncia. 4 — Teoria da acéo e do direito de acédo. 5 —
Pressupostos Processuais. 6 — Teoria geral dos fatos juridicos processuais. 7 — Sujeitos do
processo. 8 — Litisconsorcio e intervencado de terceiros. 9 - Tutela provisoéria. 10 — Extincéo e
suspensdo do processo. 11 — Decisdo judicial. 12 — Coisa julgada. 13 — Processo de
Conhecimento e Cumprimento de Sentenga. 15 — Processo de Conhecimento e
Cumprimento de Sentenca. 16 — Processo de Execuc¢ao. Processos nos Tribunais e Meios
de Impugnacao das Decisdes Judiciais 17 - A Fazenda Publica em juizo e suas disciplinas.

Legislacéo:
Cddigo de Processo Civil — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2015/Lei/L13105.htm

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO: 1 — Principios tributarios: legalidade tributéria,
anterioridade (anual e nonagesimal), capacidade contributiva, isonomia, irretroatividade
tributaria e vedacgdo ao confisco. 2 — Limitacdes ao poder de tributar. 3 — Vigéncia, aplicacéo,
interpretagdo e integracdo da lei tributéria. 4 — Tributos em espécie: Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria, Contribuicbes especiais, Empréstimos Compulsorios. 5 —
Beneficios fiscais: Imunidade, Isencdo, Anistia e Remissdo. 6 — Responsabilidade
Tributéria. 7 — Obrigacdo Tributaria: fato gerador, hipotese de incidéncia, sujeicdo ativa e
passiva. 8 — Crédito Tributério: constituicdo, suspensdo, extin¢cdo e exclusdo. 9 — Prescri¢cao
e decadéncia. 10 — Processo Administrativo Tributario. 11 — Processo Judicial Tributario. 12
— Execucéo Fiscal. 13 — Financas publicas — Responsabilidade Fiscal. 14 - Normas gerais de
direito financeiro.

Legislacéo:
Lei Federal n° 4.320/64 e suas alteracfes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/I4320.htm

CONCURSO PUBLICO 01/2018 25| 28



CAMARA MUNICIPAL DE =
Pa

RAFARD
Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA

Lei Federal n°® 5.172/66 e suas alteracdes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5172.htm

Lei Federal n° 6.530/80 e suas alteracfes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6830.htm

Lei Complementar Federal n°® 101/00 e suas alteragfes — disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/Icp/Lcpl01.htm

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Rafard - disponivel em:
https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018175702lei_organica_do_municipio.pdf
Resolucdo n° 001/2001, e suas alteracbes - Dispde sobre a reforma do Regimento Interno
da Camara Municipal - disponivel em:

https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018174852regimento_interno.pdf

Lei Complementar n.° 96/2003 — “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Rafard - disponivel em:
https://www.camararafard.sp.gov.br/temp/04122018180206arquivo_0096.pdf
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ANEXO Il
REQUERIMENTO - NECESSIDADES ESPECIAIS
o R , portador do documento de identidade
R , INSCHCA0 N°.......evvvvievinee , concorrente 0 CARGO publico de.......cccccceeeviiiirnnnnnnn. ,
residente [ 1= T , n° ... , Bairro ., , municipio
(o [T , UF....... , venho REQUERER, na condicio de PORTADOR DE

NECESSIDADES ESPECIAIS, comprovadamente através do LAUDO MEDICO com CID (colocar os
dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passivel de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

( ) NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo)

( ) NECESSITAR DE SALA ESPECIAL (Discriminar abaixo)

E obrigatéria a apresentagéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a este requerimento.

Rafard, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

Este cronograma se trata de mera previsdo de datas, podendo sofrer alteracdes sem aviso
prévio, ficando a critério da Camara Municipal de Rafard e da comiss@o ajusta-lo se
necessario, em funcao de disponibilidade de imprensa, locais de prova, problemas técnicos
e operacionais.

Seq. ATIVIDADES / ATOS DATA
1 Publicacdo do Edital 09/11/2018
2 Impugnacéao edital 12/11/2018 €
pugnac 13/11/2018
. . 09/11/2018 a
3 Periodo de Inscri¢cdes 26/11/2018
4 Publlcagao' d_as Incricbes Defgnt_ﬂas/lndefendas e Confirmacéo do 30/11/2018
local e horéario das Provas Objetivas
5 Periodo de Interposicdo de Recursos das Inscricdes 03/12/2018 e
Deferidas/Indeferidas 04/12/2018
6 D|vulgzigao do Julgamento dos Recursos e Homologacdo das 07/12/2018
Inscrigdes
7 Data da Realizacdo das Provas Objetivas 13/01/2019
8 F)lvulgagao dos Cadernos de Questdes e Gabaritos (extraoficial — 14/01/2019
internet)
9 Dlvullggg.ao do Gabarito Oficial da Prova Objetiva e Classificacdo 18/01/2019
Provisoria
10 Periodo de Interposicdo de Recursos referente aos Gabaritos, 21/01/2019 e
Questoes, e Classificacao Proviséria da prova Objetiva 22/01/2019
12 Julgamento~ dps Recursos, Classificagdo Definitiva e 25/01/2019
Homologagéo Final
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